Unser Thema: Verantwortung fiir
kommende Generationen -
Jetzt handeln!

Die AWO als Gesamtverband mit ihren mehr als
18.000 Einrichtungen und Diensten setzt sich
fiir einen sozialen und okologischen Wan-
del der Gesellschaft ein. Sie macht sich stark
fir das Erreichen von Klima- und Nachhaltig-
keitszielen und fiir generationeniibergreifende
Gerechtigkeit. Sie hat zum Ziel gesetzt, Klima-
neutralitat bis 2040 zu erreichen. Dazu wurde
ein umfassender Ziel- und MalRnahmenplan
auf den Weg gebracht.

Die AWO Mitte orientiert sich an den beschlos-
senen Zielen des Bundesverbandes und setzt
sich vor Ort fiir sozialvertraglichen Klimaschutz
ein. Sie arbeitet konsequent an der Umsetzung
des Ziele- und MaRnahmenplans.

Die AWO Mitte arbeitet aktiv im Fachbeirat
Klimagerechtigkeit des AWO Landesverbandes
Berlin mit und unterstiitzt die politische Lob-
byarbeit fiir bezahlbaren Klimaschutz sowie
die Vernetzung mit externen Partnern.

Die AWO Mitte setzt in ihren Einrichtungen und
Diensten Klimaanpassungsmallnahmen um.
Teilweise unterstiitzt durch Forderprogramme
des Landes Berlin wird Regenwassernutzung
erprobt, vielfdltige Begriinung geschaffen und
es werden HitzeschutzmalRnahmen etabliert.

Die AWO Mitte zeigt offentlich, dass es mog-
lich ist, sozial und dkologisch zu handeln - sie
verdffentlicht Beitrdge in (sozialen) Medien,
beteiligt sich an Veranstaltungen, die Nach-
haltigkeit zum Thema haben und nimmt an
Wettbewerben teil.

Die AWO Naturkita Lowenzahn ist Preistragerin
des Zukunftspreises 2025 der PSD-Bank in der
Kategorie Umwelt und Klima. Dieser mit 3.000
Euro dotierte Preis ermoglicht es der Kita, wei-
tere Mallnahmen zur Begriinung und Beschat-
tung umzusetzen.

Mehr Klimaschutz und nachhaltige faire
Dienstleistungen sind das Ziel der AWO Mitte -
auch wenn dies deutlich mehr personelle und
finanzielle Ressourcen kostet. Die AWO Mitte
ist trotz viel Eigenengagement auf zusatzliche
offentliche und private Mittel angewiesen.

Sie mochten unsere Arbeit unterstiitzen?

Spenden

Empfanger: AWO KV Berlin-Mitte e.V.
IBAN: DE41 3702 0500 0001 2373 08
BIC: BFSWDE33XXX

Betreff: Spende Klimaschutz

Ehrenamtliche Unterstiitzung

Sie konnen sich vorstellen, Zeit zu spenden
oder einen Okologischen Bundesfreiwilligen-
dienst (OBFD) bei der AWO Mitte zu absolvieren?

Kontakt: klimaschutz@awo-mitte.de
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AWO GOES GREEN

Sozial-Fair-Okologisch:
Die AWO Berlin-Mitte

Klimaschutz ist Solidaritat!
Unser Weg zur Klimaneutralitat.

1 \ Kreisverband
AWO Berlin-Mitte e. V.



Die AWO Mitte bekennt sich klar zu den 17 Zie-
len fiir Nachhaltige Entwicklung der UN (Sus-
tainable Development Goals / SDGs) sowie zu
den Pariser Klimaschutzzielen.

Deren stetige Umsetzung in ihren sozialen
Dienstleistungen ist der AWO Mitte ein groRes
Anliegen. Derzeit setzen wir MaRnahmen zu
folgenden Zielen um:
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Ziel 3 Gesundheit und Wohlergehen (A 5

reitstellung von Sportmdoglichkeiten, Unter-
stiitzung psychischer Gesundheit durch Super-
vision und Vertrauenspersonen

Ziel & Hochwertige Bildung, FA: R a1l Iile =43

maoglichkeiten fiir Mitarbeiter*innen und Mit-
glieder, gute (Umwelt)Bildung in unseren Kitas

Ziel 5 Geschlechtergleichheit FA: R II{d METT] e

vertrag und aktive Frauenforderung

Um-
stellung auf E-Mobilitat, PV-Anlagen-Einbau,
100% Okostrom

Ziel 8 Menschenwiirdige Arbeit
Ziel 12 Nachhaltiger Konsum und Produktion

Nachhaltige  Beschaffung:  Kleidung, IT
(refurbished Hardware), Kaffee, Tee, Getrdanke,
Vegetarische Verpflegung auf allen Veranstal-
tungen sowie in unseren Kitas, professionel-
le Strukturierung/Controlling der umgesetzten
und geplanten Mallnahmen

Ziel 13 MaRnahmen zum Klimaschutz FA:R

kurzfristig: Erstellung eines Klimaschutzkon-
zepts mit MaBRnahmen zur C02-Minimierung,
langfristig: unsere Dienstleistungen sollen
nachhaltig und klimaneutral angeboten wer-
den, okologische Sanierung von Gebduden,
Heizungstausch

il R LT RER R ET ) Okosysteme schiitzen,

Artenvielfalt erhalten, z.B. auf unseren Flachen
sorgen wir fiir mehr Biodiversitdt (Anlegen von
Bliihwiesen, Nisthilfen, Biotope etc.)

Ziel 16 Frieden, Gerechtigkeit und starke Ins-
U Forderung friedlicher und inklusiver
Gesellschaft, Zugang zu juristischer Beratung
flir alle Menschen, intensive Vernetzung ver-
bandsintern und mit externen Partnern

Unser Klimaschutzmanagement

Seit Juli 2024 gibt es bei der AWO Mitte ein
professionelles Klimaschutzmanagement.

Ziel des Projekts ist die Erstellung eines Integ-
rierten Klimaschutzkonzepts. Darin werden die
aktuellen Treibhausgasemmissionen der Ein-
richtungen und Dienste erfasst und die tech-
nischen und wirtschaftlichen Potenziale zur
Minderung von Treibhausgasen ermittelt. Ein
wichtiger Bestandteil ist weiterhin die Festle-
gung kurz-, mittel- und langfristige Ziele und
MalRnahmen zur Minderung von Treibhausgas-
emissionen unter Einbezug der Wiinsche der
Mitarbeiter*innen, Klient*innen und weiterer
Akteure.

Sie haben Fragen?
Wir sind fiir Sie ansprechbar:

Stabsstelle Nachhaltigkeit
Yvonne Richter
yrichter@awo-mitte.de
Mobil: 0151 57 41 04 42

Klimaschutzmanagerin
Katja Grabediinkel
klimaschutz@awo-mitte.de
Telefon: 0170 24 28 170

Klimakommunikation
Selina Graichen
graichen@awo-mitte.de
Mobil: 0151 26 38 44 21

Gefordert durch:

* Bundesministerium ~:  NATIONALE
fur Umwelt, Klimaschutz, Naturschutz KLIMASCHUTZ

und nukleare Sicherheit INITIATIVE

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Das Projekt ,KSI: Erstellung eines integrierten Klima-
schutzkonzeptes mit Klimaschutzmanagement fiir den
Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Berlin-Mitte e.V. — Erst-
vorhaben" wird aus Mitteln der Nationalen Klimaschutz-
initiative des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Kli-
maschutz (BMWK) geférdert.




